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Créer une équipe féminine - Checklist

Vérifier les conditions préalables

[ ] Décision écrite du comité avec budget pour ballons, chasubles et arbitres obtenue
[ ] Responsable football féminin nommé avec prénom et nom dans le procés-verbal

E] Créneau d'entrainement fiable d'au moins 75 minutes, idéalement deux fois par semaine,
fixé

Trouver des joueuses

Ecoles primaires et colléges du secteur contactés par mail aux enseignants d'EPS
Inscription au Girls Football Day de la DFB faite et pack matériel demandé
Sceurs des joueurs actuels sondées en interne et parents sollicités directement

Animatrices des autres sports (gymnastique, équitation, natation) de la commune
contactées
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Publication sur les réseaux sociaux avec date d'entrainement d'essai concrete publiée sur
les canaux du club et dans les groupes de parents



Constituer le staff

Entraineur ou entraineuse principale pour la premiere saison désigné

Dipléome C avec spécialisation féminine réservé aupres de la ligue régionale et financement
du club clarifié

Anciennes joueuses, étudiantes ou meres avec un passé footballistique sollicitées
activement comme co-entraineuse
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Pipeline planifié : joueuses les plus agées de la premiére équipe comme co-entraineuses
pour la catégorie suivante

Entrainement et sécurité

Entrainement régulier d'au moins 75 minutes par séance établi
Programme FIFA 11+ ou Knee Control intégré a I'échauffement de chaque séance
Ballons propres a la bonne taille (taille 4 pour U11-U13, taille 5 a partir des U14) acquis

Chasubles ou maillots propres aux couleurs du club organisés
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Regle de récupération appliquée : pour les U13 et U15, maximum un match plus une
séance d'entrainement par semaine

Parents et culture du club

E] Réunion parents tenue avec un message clair et factuel (60 minutes maximum)
[ ] Groupe WhatsApp ou canal équivalent pour les parents mis en place

[ ] Photo d'équipe publiée sur le site du club

[ ] Photo d'équipe accrochée & un mur en évidence dans la maison du club

[] Personne de confiance pour les joueuses identifiée nommément sur le site du club

Lien avec la fédération

] Référente football féminin de la ligue régionale contactée par mail
[] Subvention matérielle de la ligue régionale pour les nouvelles équipes féminines demandée
[ ] Séance gratuite DFB-Mobil pour un entrainement au club sollicitée

(] Participation au prochain Girls Football Day régional, ou organisation par le club, effectuée



Organiser le premier tournoi amical

[ ] 5a7équipes féminines des clubs voisins invitées

[ ] Salle ou terrain extérieur réservé pour trois heures

[ ] Calendrier (round-robin a 5 équipes ou similaire) élaboré et envoyé aux équipes
[ ] Aide-arbitre désigné et briefé par terrain

[ ] Restauration, tables et zone de changement organisées

[ ] Presse locale et réseaux sociaux du club informés de la date

Standards minimaux du club (audit en 12 points)

Décision écrite du comité actant la création de I'équipe féminine avec budget
Référente football féminin nommément désignée au sein du club

Politique de temps de jeu : chaque joueuse obtient au moins 50 pour cent de temps de jeu
par match

Au moins une, idéalement deux séances d'entrainement fixes par semaine, de 75 minutes
chacune

Vestiaire propre ou espace de changement clairement attribué avec plaque de porte
Matériel propre (ballons a la taille filles, chasubles aux couleurs du club)

Au moins un coach qualifié avec diplédme de base DFB dans le staff

Plan pour recruter ou former une entraineuse dans les 24 mois

Programme Knee Control ou FIFA 11+ a I'échauffement au moins une séance sur deux
Extrait de casier judiciaire de tous les entraineurs et encadrants documenté par écrit

Personne de confiance du club pour les conflits identifiée nommément sur le site du club
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Au moins une action visible par saison vers l'extérieur (tournoi amical, Girls Football Day,
partenariat scolaire)



Notes personnelles



