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Tempo de jogo justo - Workbook

Cartao de substituicoes para o dia de jogo

Jogador 0-15 15-30 30-45 45-60




Registo de época

Anotar os minutos jogados por jornada. Copiar paginas adicionais se necessario.

Jogador

L

2

;3

Ja

J5

J6

J7

J8

Jo

J10

Min

Reuniao de pais: bloco tempo de jogo (5-10 minutos)

Estrutura argumental para a primeira reunidao de pais.
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Indicar o objetivo de tempo minimo por jogo ou época

Explicar o modelo por idade da equipa (o vosso escalao)

Oferecer canal de feedback (5 minutos depois do treino)

Explicar o acoplamento disciplinar (falta injustificada reduz tempo)

Nomear o canal de publicacdo do registo (site, WhatsApp, placard)

Nomear a regra de internalidade (o adjunto decide para o filho ou filha)

Correcao do mito: a regra dos 50 % ndo é estatuto DFB, é ética do treinador

Anunciar claramente a excecdo de taca (vale em eliminatéria a partir das meias-finais)




Fixar casos dificeis antes da época

Fixar por escrito a regra de eliminatéria de taca (1.2 parte por desempenho, depois
substituicao)

Plano de plantel grande: a partir de 17 jogadores rotacao de jornada, 4 ficam de fora
completos

Jogador mais fraco: escolher fases em vez de cortar minutos (1.7 parte, ndo a reta final)
Passar o alinhamento do filho do treinador ao adjunto (principio dos quatro olhos)
Regra disciplinar: falta injustificada = inicio no banco, entrada apds 20 minutos

Diferenciacdo por formato: amigavel, campeonato, fase de grupos de taca, eliminatdria
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Alerta precoce de abandono: abaixo dos 50 % em 4 jogos aciona conversa 1 para 1

Adotar a diretriz do clube

(] Fixar por escrito o tempo minimo por escaldo (modelo de uma pagina)

[ ] Definir o caminho de escalada: treinador - coordenador de formagdo — diregdo
[ ] Adotar a obrigagdo de publicar a estatistica (site, mensal)

[ ] Comprometer os treinadores com a diretriz no inicio da época (assinatura)

[ ) Obrigagdo de comunicagdo com pais (a reunido deve incluir bloco de tempo)

[ ] Revisdo anual no conselho de formagdo (casos, queixas, ajustes)



As minhas notas



