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Temps de jeu équitable – Workbook
Carte de remplacements, suivi, réunion parents, cas difficiles, charte

Ce document a été fourni par areacopa.com.

ÉQUIPE SAISON ENTRAÎNEUR·E

Carte de remplacements pour le jour du match
Cocher par quart qui est sur le terrain. Une carte par match.

Joueur 0–15 15–30 30–45 45–60
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Suivi de saison
Noter les minutes jouées par journée. Copier des pages supplémentaires au besoin.

Joueur J1 J2 J3 J4 J5 J6 J7 J8 J9 J10
Σ
Min

Réunion parents : bloc temps de jeu (5–10 minutes)
Structure argumentative pour la première réunion parents.

Correction du mythe : la règle des 50 % n’est pas un statut DFB mais éthique d’entraîneur

Expliquer le modèle par âge de l’équipe (votre catégorie)

Annoncer la cible de temps minimum par match ou saison

Annoncer clairement l’exception coupe (s’applique en éliminatoire dès la demi-finale)

Expliquer le couplage disciplinaire (absence injustifiée réduit le temps)

Nommer la règle d’internalité (le co-entraîneur décide pour votre fils ou fille)

Nommer le canal de publication du suivi (site, WhatsApp, panneau)

Proposer un canal de feedback (5 minutes après l’entraînement)
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Verrouiller les cas difficiles avant la saison
Ce qui s’applique quand la règle abstraite heurte la réalité.

Adopter la charte du club
Étapes pour la direction et le responsable formation.

Fixer par écrit la règle d’éliminatoire de coupe (1re mi-temps par performance, puis
remplacement)

Plan grand effectif : à partir de 17 joueurs, rotation de journée, 4 hors-jeu complet

Joueur le plus faible : choisir des phases au lieu de couper des minutes (1re mi-temps, pas
la fin)

Confier l’alignement du fils de l’entraîneur au co-entraîneur (principe des quatre yeux)

Règle disciplinaire : absence injustifiée = banc au coup d’envoi, entrée après 20 minutes

Différenciation par format : amical, championnat, phase de groupes, éliminatoire

Alerte précoce d’abandon : sous 50 % sur 4 matchs déclenche un 1 contre 1

Fixer par écrit le temps minimum par catégorie (modèle d’une page)

Définir le chemin d’escalade : entraîneur → responsable formation → direction

Adopter l’obligation de publier la statistique (site, mensuel)

Engager les entraîneurs sur la charte en début de saison (signature)

Obligation de communication parents (la réunion doit inclure un bloc temps de jeu)

Revue annuelle en commission formation (cas, plaintes, ajustements)



Mes notes


